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EDITALCEV N2 001/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR PARA FACULDADE
iCEV

O Instituto de Ensino Superior iCEV, no uso de suas atribui¢des, visando a contratacdo
por prazo indeterminado para atender as fun¢Ges de professor junto as escolas de Direito,
Negdcios e Tecnologia, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS para
Professor em cardter de tempo indeterminado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de sele¢cdo publica sera executado por intermédio de Comissao
composta pelos Coordenadores das Escolas de Ensino Superior do iCEV e 2
professores da instituicdo, designados pela Diretoria da Presidéncia do iCEV

1.2. O edital de abertura do Processo de selecdo publica serd publicado
integralmente no site oficial do iCEV, https://www.somosicev.com/processos-
seletivos/ .

1.3. O Processo de selecdo publica consistird na analise de titulos de cardter
eliminatério, prova didatica, e entrevista.

1.4. A sele¢do sera conduzida por este Edital, executada pela Coordenagdo
Administracdo, por meio da comissdo acima citada.

1.5. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente processo de selecdo publica
serao publicados no site oficial do iCEV,
https://www.somosicev.com/processos-seletivos/ .

2.  DASATRIBUICOES

Denominagao Professor

Atribuicdes do cargo Promover a educacdo dos alunos; construir plano de
intervencdo especifico para os alunos do 12 ao 82
periodos dos cursos oferecidos pela Escola de
Tecnologia; planejar e implementar agGes pedagdgicas
gue propiciem aos alunos o desenvolvimento de
competéncias e habilidades ligadas aos referidos cursos;
registrar praticas escolares de carater pedagadgico;
participar das atividades educacionais e comunitdrias da
faculdade; Auxiliar, periodicamente, nas atividades
académicas propostas pelas coordenacées.

3.  DASINSCRICOES
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3.1.  Asinscri¢Oes serdo recebidas exclusivamente no site oficial do iCEV, no periodo
de 24 de janeiro de 2025 a 29 de janeiro de 2025 através do endereco:
http://selecao.somosicev.com.br/professor

3.2. No ato da inscricdo, os participantes deverdo enviar seus documentos pessoais:
copia do CPF e RG e titulos de carater classificatério. O candidato deve enviar
seu curriculo lattes atualizado.

3.3. Todos os documentos enviados devem ser organizados em um Unico arquivo
PDF. O ndo envio de um dos itens acarretara na desclassificacdo do candidato.

3.4. Somente poderd participar do presente processo de selecdo publica,
professores com disponibilidade de pelo menos 8h semanais.

3.5. N3o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo estipulado no presente edital.

3.6. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a total aceitacdo
das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste edital.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1. Devera ser preenchido todos os campos da ficha de inscricdo disponibilizada no
endereco: http://selecao.somosicev.com.br/professor , assim como anexada
toda a documentacao citada no item 3.2 neste edital.

4.2, E de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os
atos referentes ao presente Edital do Processo Seletivo Simplificado, os quais
serdo  divulgados e publicados no site  oficial do iCEV,
https://www.somosicev.com/processos-seletivos/ .

5. DAS VAGAS E CARGA HORARIA

5.1. A presente selecdo para a contratacao visa ao preenchimento das seguintes
lacunas de area de atuagdo, mediante o pagamento de remuneragdo para as
respectivas carga-hordrias semestrais:

Area de atuagdo Quantidade de Carga
Vagas Horaria*
Administra¢do (Especializagdo em Marketing) 1 72h
semestrais
Administragao ( Especializagdao em Gestao Publica) 1 36h
semestrais

* Minimo de carga horaria semestral

5.2. A carga hordria semanal serd cumprida de acordo com as necessidades e
determinagdes das coordenagdes, em quaisquer cursos que integram a Escola.
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5.3. Ressalta-se que o presente Processo de Selecdo Simplificada visa a contratacao
de quatro professores que devem ser responsaveis pelas areas de atuacdo
determinadas no item 5.1

5.4. Fica a critério das Coordenacbes, e de acordo com a disponibilidade do
professor, aloca-lo em area de atuacdo ndo listada neste edital.

5.5. A selecdo visa preenchimento de duas (02) vagas para professor, e para cadastro
de reserva da instituicao.

6. DASELECAO
6.1. A selecdo dos candidatos para a posicdo de professor serd conduzida de maneira
cuidadosa e criteriosa, considerando tanto a relevancia académica dos
candidatos quanto a adequacdo cultural. Serdo valorizados o
comprometimento com nossos valores institucionais e a capacidade de
contribuir de forma significativa para o ambiente académico.
6.2. A selecao dos candidatos se dara por meio de cinco etapas:
6.2.1. 19 Etapa - Andlise dos curriculos
6.2.2. 29 Etapa - Divulgacao de resultado parcial e convocagao para entrevista
6.2.3. 32 Etapa - Entrevista dos candidatos selecionados na segunda etapa.
6.2.4. 49 Etapa - Divulgacdo do resultado final

7. DA ENTREVISTA

7.1. Os candidatos aprovados no item 6 deste edital serdo convocados para
entrevista com o Setor Gente & Cultura do Instituto de Ensino Superior - iCEV.

7.2. O Setor GCird realizar avaliacdo dos candidatos de acordo com critérios vigentes
na norma trabalhista brasileira.

7.3. Fica a critério do GC realizar a eliminacdo prévia de candidatos considerados
inaptos para ocupar a fungao proposta por este edital.

7.4. O Setor GCira atribuir uma nota qualitativa ao candidato de acordo com a tabela

a seguir:
Avaliagdo do GC Valor quantitativo
Inapto Desclassificacdo
Parcialmente Apto 5
Apto 10

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. Verificando os valores das avaliacGes do item 6 e 7, os dois candidatos mais bem
classificados serdo considerados aptos a contratacao.
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8.2. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacao as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, na

ordem:
8.2.1. Maior soma dos titulos;
8.2.2. Idade méaxima entre os (a) candidatos (a).

9. A DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
9.1. A divulgacao sera exposta no site oficial do iCEV,
https://www.somosicev.com/processos-seletivos/ .

Evento Inicio Fim

Publicacdo do Edital 24/01/2025

Inscri¢cdes 24/01/2025 29/01/2025
Analise dos documentos 30/01/2025 31/01/2025
Divulgacéo do resultado parcial do processo de selegéo

para entrevista 31/01/2025

Entrevista 03/02/2025

Divulgagéo do Resultado Final 05/02/2025

10.  DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo composta pelos funcionarios
nomeados através do item 1.1.
10.2. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo

Rayana Agrélio

Teresina-Pl, 24 de janeiro de 2025
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